
 

 

 

 

 

 

CONHECIMENTO, FERRAMENTAS E SABEDORIA 

Ação e Intenção produzindo resultados! 
A Inteligência Positiva e a Comunicação AFETIVA para ser EFETIVO. 

 

 

Desenvolver a gestão socioemocional individual a fim de alcançar satisfação 

pessoal e resultados organizacionais. 

EU AFETO O MUNDO. O MUNDO ME AFETA. 

COM AFETO O MUNDO É MELHOR! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Moacir Rauber 

Quando a intenção define a ação é mais fácil pensar nas alternativas e nas 

consequências para avaliar as mudanças necessárias para alcançar os 

resultados desejados. 

CONTATO: 

Moacir Rauber 

E-mail: mjrauber@gmail.com 

Fone/whats: +55 48 998578451 

Instagram: @mjrauber  

BLOG: www.facetas.com.br 
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http://www.facetas.com.br/


 

FORMATO E PROPOSTA DA CONVERSA / PALESTRA / OFICINA 

1. CONVERSA “Ação e Intenção Produzindo Resultados – Uma conversa de 

alto impacto” de 20 a 25min 

Usa-se a reflexão de alto impacto para levar os participantes à ação em que 

exibam todas as suas competências técnicas para aumentar o desempenho. É 

essencial fazer o que precisa ser feito. A equipe é melhor porque você está 

nela? Se não for, por que você está nela? 

▪ Objetivos e necessidades? Você identifica e aponta. 

▪ O título da CONVERSA? Construímos juntos. 

▪ A data e o local? Você indica. 

▪ O valor? Você avalia e oferece. 

2. PALESTRA “Ação e Intenção Produzindo Resultados – para Pessoas de Alto 

Desempenho!” de 50min a 1h30 

Aprofunda-se a reflexão conectando-a com os resultados desejados, alinhando 

as motivações individuais e organizacionais. Motivação, superação e 

desempenho. A organização é melhor porque você está nela? Se não for, por 

que você está nela? Sabedoria para saber usar as Ferramentas vindas do 

Conhecimento 

▪ Objetivos e necessidades? Você identifica e aponta. 

▪ O título da PALESTRA? Construímos juntos. 

▪ A data e o local? Você indica. 

▪ O valor? Você avalia e oferece. 

3. OFICINA “Ação e Intenção Produzindo Resultados: Comunicação AFETIVA 

para ser EFETIVO – Conhecimento, Ferramentas e Sabedoria para 

um Mundo Melhor!” – 8h até 12h  

Resgata-se a Sabedoria a partir da Inteligência Positiva e da Comunicação 

Não-Violenta que se conecta com o sentido da vida daquilo que se faz, 

alinhando as competências socioemocionais e técnicas para um mundo melhor. 

O Mundo é Melhor porque você está nele? Se não for, por que você está nele? 

Afinal, Eu AFETO o mundo. O mundo me AFETA. Com AFETO o mundo é 

melhor. 

▪ Objetivos e necessidades? Os participantes identificam e priorizam. 

▪ A OFICINA? Todos desenvolvem e compartilham. 

▪ A data e o local? Nós temos ou você oferece. 

▪ O valor? Cada um define.   

QUANTO VALE PARA VOCÊ? 

AFETO NÃO SE COBRA. 

AFETO SE DÁ! 



 

“Singularidade  

O desafio de afetar o mundo apropriando-se da Inteligência Natural” 

 

Prezados Senhores, 

 

Vivemos uma revolução Biológica, Tecnológica (Inteligência Artificial) e 

Comportamental (Inteligência Natural), impulsionada por forças nem sempre visíveis. 

Nesse cenário, a gestão socioemocional não é luxo: é sobrevivência. Intenção e ação 

só produzem resultados quando passam pelo AFETO. 

Utopia? Não. AFETO é substantivo — intenção. AFETO é verbo — ação. Cabe 

à organização permitir que cada colaborador descubra sua intenção e escolha ações 

capazes de AFETAR O MUNDO. 

Nas Conversas / Palestras / Oficinas, os participantes são provocados a 

assumir responsabilidades em um mundo frágil, ansioso e não linear, onde o caos 

não é desordem, mas múltiplas ordens coexistindo. Pergunta-se: qual é a missão da 

sua organização? O mundo é melhor porque VOCÊ e sua ORGANIZAÇÃO 

existem? 

Trabalhamos competências de conduta, desempenho e, sobretudo, 

relacionais — aquelas que nascem do PERTENCIMENTO sem ser propriedade, da 

CONEXÃO que sustenta a TRANSFORMAÇÃO. 

Você é AMBIVERTIDO? É ANTIFRÁGIL? Se sim, está no caminho do AFETO, 

onde intenção e ação se alinham. Portanto, antes da Inteligência Artificial é tempo de 

conquistar a Inteligência Natural que está em você por meio da gestão 

socioemocional! 

Contratar esta conversa / palestra / oficina é escolher transformar intenção em 

ação dentro da sua organização.  



 

METODOLOGIA 

A metodologia explora a relação entre o conhecimento (inteligência emocional 

e psicologia positiva reunidas na Inteligência Positiva aplicadas com recursos de 

metodologias ativas e storytelling) e a sabedoria que podem ser usadas por meio de 

ferramentas de desempenho. Assim, a Inteligência Positiva e a Comunicação Não-

Violenta convergem ativamente na gestão das competências socioemocionais e 

técnicas que levam o indivíduo ao alto desempenho e a satisfação no seu caminho 

organizacional e humano. 

A CONVERSA / PALESTRA / OFICINA: 

AFETO 

AÇÃO E INTENÇÃO PRODUZINDO RESULTADOS! 

EU AFETO O MUNDO. O MUNDO ME AFETA. COM AFETO O MUNDO É MELHOR. 

Para pessoas de alto desempenho! 

Reflexão e ferramentas de Desenvolvimento Pessoal para desenvolver 

competências relacionais, de desempenho e de conduta. 

APLICAÇÕES E USOS 

A linguagem da conversa / palestra / oficina pode ser dirigida para diferentes 

aplicações, como promover a motivação e a superação; dar sentido ao trabalho, 

inclusive de educadores; alavancar as vendas e o espírito de equipes; fomentar o 

intraempreendedorismo; refletir sobre inclusão, diversidade e SIPAT; ou estimular os 

estudantes, entre outros temas que podem ser definidos pelo interessado de acordo 

com as necessidades do seu público. 

OBJETIVOS* 

▪ Desenvolver competências de conduta, de desempenho e relacionais 

(Ambivertido e Antifrágil) para (1) Gestão socioemocional de conflitos; (2) 

Potencialização de competências técnicas; e (3) Alinhamento entre ação e 

intenção. 

▪ Indagar: a sua história vale a pena ser contada?  

Moacir Rauber 

"Numa palestra não se tem a pretensão de dar conselhos ou de ser um exemplo. 

Tem-se em mente a exposição de fatos e de situações que possam repercutir 

internamente fazendo com que cada um se escute." 



 

MOACIR RAUBER acredita que tem "MUITAS RAZÕES 

PARA VIVER BEM!" porque o "ENTUSIASMO É UMA 

ESCOLHA". Também considera que a "DISCIPLINA É A 

LIBERDADE" que lhe permite fazer escolhas conscientes, 

levando-o a viver de forma a "FAZER TUDO QUE POSSA 

COMPARTILHAR COM OS PAIS E QUE TENHA ORGULHO 

DE CONTAR PARA OS FILHOS". 

Tem doutorado em Ciências Empresariais, Mestrado em Gestão de Recursos 

Humanos e Mestrado em Engenharia de Produção, além de MBA em Marketing, 

Pós-Graduação em Teoria do Pensamento Complexo, Bacharelado em Secretariado 

Executivo e Licenciatura em Letras/Espanhol.  

Tem formação internacional em Coaching Executivo Organizacional reconhecido 

pela International Coaching Communitty - ICC e pela European Mentoring and 

Coaching Council – EMCC com experiência profissional nas áreas da Educação, 

Administrativa, Secretariado, Gestão de Recursos Humanos, loiderança e Vendas. 

Foi empresário e docente, trabalhando atualmente como Palestrante e Escritor. 

Remou na Seleção Brasileira entre os anos de 2004 e 2008 e segue praticando o 

remo como lazer. Também faz trabalhos voluntários em instituições que 

desenvolvem projetos de inclusão social. 

Autor dos Livros: 
▪ Olhe mais uma vez! Em cada situação novas oportunidades (2010) 

(https://l1nk.dev/mmdg3jq). 

▪ Perguntar não ofende... Uma abordagem de coaching para o profissional de 

Secretariado (2013). 

▪ Superação, a marca do Ser Humano! (2013). 

▪ Ladrão de si mesmo (2016) (https://acesse.one/ztrmuzt). 

▪ Socialization Coaching: An Application for Welcoming and Integrating People 

(“The Point Out of the Curve”) Without Homogenizing (2018) 

▪ No reino de logo ali ao lado (2019). 

▪ Demasiadamente Humano (2022). 

▪ InPrendedor: para ser Empreendedor (2026) 

(https://mjrauber.gumroad.com/l/zlbnqs).  

▪ O Ladrão de si mesmo 2 (2026). 

▪ Meditações: um caminho para a Felicidade (2026) 

(https://mjrauber.gumroad.com/l/psejk). 

▪ O Domesticador de si mesmo (2026). 

Blog FACETAS! Somos únicos. Somos Múltiplos! (www.facetas.com.br) 
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